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Konferencja Women Leaders, to cykliczne spotkania biznesowe dla
kobiet profesjonalistek, które pragną promować przedsiębiorczość i
leadership kobiet, dzielić się swoim doświadczeniem biznesowym oraz
rozwijać umiejętności, inspirować innych i dzielić się wiedzą. To
wyjątkowa okazja, aby spotkać się z liderkami z różnych sektorów, które
odgrywają kluczowe role w świecie biznesu, nauki, technologii, mediów
oraz wielu innych dziedzin.

Women Leaders to cykliczna konferencja organizowana przez bezpłatny
klub biznesowy Women on Boards Poland.

Naszym celem jest stworzenie przestrzeni do integracji, budowania
wartościowych relacji oraz wspólnego uczenia się. Wierzymy, że
wymiana doświadczeń, dzielenie się inspiracjami oraz współpraca
pomiędzy uczestniczkami tej konferencji pozwoli na skuteczne osiąganie
celów biznesowych oraz będzie inspiracją dla rozwoju firm i osobistych
kompetencji liderek lub wyznaczania nowych ścieżek rozwoju.

Zapraszamy do wystąpienia i skorzystania z możliwości promocji za
pośrednictwem aktywnego udziału w dyskusjach, warsztatach i sesjach
networkingowych. Jest to wydarzenie inauguracyjne bezpłatnego klubu
biznesowego dla profesjonalistek, w którym uczestnicy nie tylko
zdobędą nowe umiejętności i wiedzę, ale także odnajdą inspirację do
dalszych działań, które przyniosą pozytywne zmiany zarówno w ich
karierach, jak i życiu osobistym.
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PAKIET 1.

Status Głównego Partnera konferencji
Women Leaders

Status Głównego Partnera Klubu Women
Leaders

Zamieszczenie Państwa logo w materiałach
promocyjnych online (na stronie, na
banerach, w komunikatach prasowych)

Wystąpienie Państwa eksperta w dyskusji 

Możliwość ustawienia rollupów i własnych
materiałów promocyjnych

Możliwość ustawienia stolika eksperckiego w
strefie Expo

Zamieszczenie wizytówki eksperta w
zakładce Prelegenci

Zamieszczenie wizytówki ekspertki w
zakładce Rada Ekspercka klubu Women
Leaders na 5 lat

Zamieszczenie wizytówki ekspertki w
drukowanym katalogu klubowym

Publikacja wypowiedzi eksperckiej w Forbes
Women online wraz ze zdjęciem

Wejściówki VIP i udział w gali dla 6 osób

Cena: 15 000 zł netto

PAKIET 2.
Status Partnera konferencji Women
Leaders

Status Partnera Klubu Women Leaders

Zamieszczenie Państwa logo w
materiałach promocyjnych online (na
stronie, na banerach, w komunikatach
prasowych)

Wystąpienie Państwa eksperta w
dyskusji 

Możliwość ustawienia rollupów i
własnych materiałów promocyjnych

Możliwość ustawienia stolika
eksperckiego w strefie Expo

Zamieszczenie wizytówki eksperta w
zakładce Prelegenci

x

x

x

Wejściówki VIP i udział w gali dla 4 osób

Cena: 10 000 zł netto

Oferta
współpracy

PAKIET 3.
Status Partnera konferencji Women
Leaders

x

Zamieszczenie Państwa logo w
materiałach promocyjnych online (na
stronie, na banerach, w komunikatach
prasowych)

x

Możliwość ustawienia rollupów i własnych
materiałów promocyjnych

Możliwość ustawienia stolika eksperckiego
w strefie Expo

x

x

x

x

Wejściówki VIP i udział w gali dla 2 osób

Cena: 5 000 zł netto



Dlaczego warto dołączyć do klubu 
Women on Boards Poland?
Członkinie klubu Women on Boards zyskują dostęp do unikalnej sieci kontaktów z
liderkami biznesu, inspirujące spotkania i warsztaty rozwijające kompetencje przywódcze,
a także wsparcie w budowaniu kariery na najwyższych szczeblach zarządzania. Klub
oferuje również możliwość wymiany doświadczeń, mentoringu oraz udziału w inicjatywach
wspierających różnorodność w zarządach. Dzięki temu członkinie mogą skuteczniej
realizować swoje zawodowe cele i wywierać realny wpływ na środowisko biznesowe.

ESG

Spełnienie wymogów dyrektywy Women on
Boards może być wykazane w raportach
ESG, ponieważ promuje różnorodność i
równość płci w zarządach, co wpisuje się w
aspekt społeczny (S) odpowiedzialności
społecznej i ładu korporacyjnego firm.

WOMEN ON BOARDS

Dyrektywa Women on Boards to unijne
prawo mające na celu zwiększenie liczby
kobiet w zarządach spółek, wprowadzające
minimalne kwoty, aby zapewnić
równowagę płci w organach zarządzających
dużych firm notowanych na giełdzie w Unii
Europejskiej.

RADA EKSPERCKA

Kobiety reprezentujące korporacje powinny
dołączać do rady eksperckiej Women on
Boards, aby wspierać równość płci w
zarządach poprzez dzielenie się
doświadczeniem, promowanie dobrych
praktyk oraz wzmacnianie głosu kobiet w
procesach decyzyjnych na najwyższych
szczeblach.



Zapraszamy do
współpracy!

biuro@womenonboards.pl

Pytania?


